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Vysvetlivky:

NPDI 11l — Néarodny projekt deinstitucionalizacie

CPPR — Centrum podpory profesionalnych rodin

MD — Mlady dospely

FO — Fyzicka osoba

PNR- Profesionalny nahradny rodic

SP DDD — Spoloc¢nost’ priatel'ov deti z detskych domovov
SPODaSK - Socidlno-pravna ochrana deti a socidlna kuratela



1.Zakladné udaje 0 organizacii

Centrum pre deti arodiny so sidlom v Nitre, Dlha 179, 949 01 Nitra (predtym detsky
domov) je zariadenie zriadené na ucel (d’alej len ,,centrum®):

» vykondvania opatreni doCasne nahradzajucich dietatu jeho prirodzené rodinné
prostredie alebo néhradné rodinné prostredie na zaklade rozhodnutia sudu
0 nariadeni ustavnej starostlivosti, o nariadeni neodkladného opatrenia, o ulozeni
vychovného opatrenia alebo na zéklade poziadania diet'ata (pobytové opatrenia);

» vychovnych opatreni podla § 12 ods. 1 pism. b) a d) zakona ¢. 305/2005 Z.z.,
ktorymi je ulozena povinnost’ podrobit’ sa socidlnemu poradenstvu alebo inému
odbornému poradenstvu, povinnosti ulozenych na zabezpeCenie ucelu
vychovného opatrenia podl'a osobitného predpisu alebo neodkladnych opatreni
(ambulantné vychovné opatrenia);

» vykonavania opatreni na predchadzanie vzniku, prehlbovania a opakovania
krizovych situécii dietata; porach fyzického, psychického a socidlneho vyvinu
dietata z dovodu problémov v prirodzenom rodinnom prostredi, nahradnom
rodinnom prostredi, SirSom socidlnom prostredi, v medziludskych vzt'ahoch
(ambulantné opatrenia);

» na realizaciu pripravy na vykonavanie profesionalneho nahradného rodi¢ovstva;

» poskytovanie poradenstva mladému dospelému (d’alej iba ,,MD*) po ukonceni
nahradne;j starostlivosti.

Dna 01.11.1996 bol zriadeny Krajskym uradom Nitra ako Dojcensky ustav. Od
01.01.1997 objekt sluzil ako Detsky domov Nitra a od 01.09.2001 bol premenovany na
Detsky domov a domov socidlnych sluZieb pre deti. Od 01.01.2004 sa stal novym
zriadovatelom Detského domova a domova socialnych sluzieb pre deti Urad prace,
socialnych veci a rodiny v Nitre. Od 01.09.2005 bol detskym domovom, ktorého
zriadovatelom je od 1.7.2011 Ustredie prace, socialnych veci a rodiny v Bratislave. Od
1.1.2019 je Centrom pre deti a rodiny Nitra.

Centrum sidli v ucelovych priestoroch na Dlhej ulici ¢. 179 v Nitre. V' oplotenom areali
sa nachadza objekt tvoreny jednopodlaznou vstupnou castou a $tyrmi dvojpodlaznymi
pavilonmi spojenymi s komunikaénymi priestormi a osobnym vyt'ahom. Stcast’ou arealu
centra je travnatd plocha s multifunkénymi detskymi ihriskami pre pohybovy
a interaktivny rozvoj deti, asfaltové plochy a2 samostatne stojace plechové sklady.
Pozemok ma celkovi vymeru 10 661 m2, zastavana ¢ast’ ma vymeru 2 068m2.




Nazov

Centrum pre deti a rodiny Nitra

Sidlo zariadenia

DIlha 179, 949 01 Nitra

ICO

35628391

Schvéleny pocet zamestnancov

74, z toho 5 v ramci NP DEI 11

Kapacita

75

Priestorové usporiadanie

Kmenova budova centra a
vlastné bytové priestory profesionalnych
nahradnych rodicov

Struktira kapacity

4 samostatne usporiadané skupiny deti - 35
miest, z toho:
e 2 samostatné skupiny - 19 miest
e 2 3pecializované samostatné skupiny
pre deti s kombinovanymi
postihnutiami - 16 miest
17 profesionalnych nahradnych rodicov -
34 miest
1 samostatne usporiadana skupina -
diagnosticka/pilot na odl'ahcenie PNR
(bez kapacity)
1 samostatna usporiadana skupina pre
mladych dospelych - 6 miest

Riaditel’

PaedDr. Bc. Cubica Dragtnova
riaditel.nitra@ded.gov.sk

Veduci useku starostlivosti o deti

Mgr. Andrea Margetinyova
margetinyova@cdrnitra.sk

Veduci Centra podpory
profesionalnych rodicov

Mgr. Eva Piackova
piackova@cdrnitra.sk

Veduci ekonomicko — prevadzkového

useku

Ing. Viera Bafrncova
bafrncova@cdrnitra.sk
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V ramci vnitornej organizacie st samostatné skupiny ¢lenené:

a) Samostatna skupina Bociani (SS Bociani) je vo vymedzenej ¢asti budovy centra Vv I.
pavilone na prizemi  formou bytove] jednotky. Jedna sa o skupinu deti
z profesionalnych nahradnych rodin, ktoré budi prechodne ubytované v centre na
,odlah¢ovacej skupine“ zdovodu cerpania riadnych dovoleniek, dlhodobej
praceneschopnosti, UcCasti na pracovnych stretnutiach avzdelavacich aktivitach
profesionalnych nahradnych rodi¢ov, kedy nemoézu zabezpecit' starostlivost’ o deti
v ich rodine.

b) Samostatna skupina Zirafy (SS Zirafy) je vo vymedzenej Gasti budovy centra v |.
paviléne na poschodi formou bytovej jednotky.

¢) Specializovana samostatna skupina s opatrovatelskou starostlivostou Véielky (SSS
V¢ielky) je vo vymedzenej Casti budovy centra v II. pavilone na prizemi formou
bytovej jednotky.

d) Specializovana samostatna skupina s oSetrovatel'skou starostlivostou Slimagikovia
(SSS Slimacikovia) je vo vymedzenej ¢asti budovy centra v I1. paviléne na poschodi
formou bytovej jednotky

e) Samostatna skupina pre mladych dospelych (SS MD) je vo vymedzenej Casti budovy
centra v I1IL. paviléne na prizemi formou bytovej jednotky.

f) Samostatna skupina Pandy (SS Pandy) je vo vymedzenej Casti budovy centra v I11.
paviléne na poschodi formou bytovej jednotky.



2. Poslanie, ciele a strednodoby vyhPad organizacie

Poslanim centra je:

>

Y

YV V. VYV VYV

zabezpecCit' detom vyhatym z prirodzeného rodinného prostredia a mladym

dospelym (d’alej iba ,,MD*“)docasné kvalitné podmienky pre Zzivot, ich rozvoj

a samostatnost’ V samostatne usporiadanych skupinach centra v ¢o najvyssej

moznej miere priblizujucich sa zivotu v rodine;

poskytniat’” detom (od narodenia do 6 rokov) kvalitnu starostlivost’ a podmienky

V docasnom rodinnom prostredi — v profesionalnych nahradnych rodinach;

motivovat’ biologické a sirsie rodiny maloletych deti k aktivnej participacii pri

vytvarani, obnovovani zivotnych podmienok a pracovat’ s nimi na posiliiovani

rodi¢ovskych kompetencii potrebnych na zabezpeCenie optimalnej starostlivosti

0 deti s ciel'om navratu do prirodzeného rodinného prostredia;

zabezpecit’ nahradné rodinné prostredie det'om;

realizovat’” kvalitnu pripravu MD na osamostatnenie sa s cielom plnohodnotne;j

integracie do spolo¢nosti po odchode z centra;

odborne a erudovane realizovat’ pripravu zaujemcov o profesionalne vykonavanie

nahradnej starostlivosti;

poskytovat’ mentorstvo pre pracu s profesiondlnymi ndhradnymi rodinami pre

centra v Leviciach, Kolifianoch a Zitavciach;

vykondvat’ opatrenia ambulantnou a terénnou formou pre deti, plnoleté fyzické

OSOby (dalej iba ,,FO*) a MD odbornymi metédami:
po predchadzajicom pisomnom odporac¢ani organu socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately v krizovych situaciach v prirodzenom
alebo ndhradnom rodinnom prostredi; na predchadzanie vzniku,
prehlbovania ¢i opakovania poruch psychického, fyzického a socidlneho
vyvinu dietata z dovodu problémov v prirodzenom, ndhradnom rodinnom
prostredi, §irSom socialnom prostredi a Vv medzil'udskych vzt'ahoch,

- na zéklade rozhodnutia sidu alebo organu socialnopravnej ochrany deti

a socialnej kurately o uloZeni ambulantného vychovného oparenia, tak aj pre

rodica dietat’a alebo osobu, ktora sa osobne stara o diet’a.

Ciele centra su stanovované a dosahované v stlade s ,,Koncepciou zabezpeCovania
vykonavania opatreni v zariadeniach socialnoprdvnej ochrany a socialnej kurately na
roky 2021 — 2025 a s ,,Planom deinstitucionalizacie.*.

2.1. Dlhodobé ciele

a)
b)

skracovat’ dizku pobytu diefata v centre navratom do prirodzeného rodinného
prostredia alebo zabezpecenim nahradného rodinného prostredia;

rozvijanim vlastnych zamestnancov, rozSirovanim ich profesionalnych
kompetencii a kvalifikaénych predpokladov, riadenymi procesmi v organizacii
vytvaratt o najkvalitnejSie podmienky pre deti s dorazom na ich rozvoj,
individualitu a napiianie $pecifickych potrieb;

vytvaranie podporného pracovného prostredia pre zamestnancov;

pozitivna propagacia centra, prizyvanie odbornej verejnosti k spolupraci a vysoko
profesiondlna spolupraca so zainteresovanymi subjektami,

kvalitné priprava zaujemcov o profesionalne vykonavanie ndhradne;j starostlivosti;
vymena profesionalnych skusenosti a poznatkov v ramci mentorstva.



2.2. Kratkodobé ciele na rok 2021

a) zriadenie snoezelen miestnosti vratane vyskolenia personalu v danej oblasti;

b) vybudovanie vonkaj$ieho inkluzivneho ihriska pre handikepované deti;

c) vybudovanie relaxacnej zony pre starSie deti za GCelom rozSirenia moznosti
fyzického rozvoja a zmysluplného travenia vol'ného Casu;

d) otvorenie samostatnej skupiny pre mladych dospelych;

e) sadovnicke upravy vo vonkajsich priestoroch centra.

f) otvorenie SUS diagnostickej/ pilot na odl'ah¢enie PNR

3. Odpocet splnenych uloh za rok 2021

Dlhodobé ciele

a) | V r. 2021 sa podarilo 6 detom zabezpecit' nahradnti rodinnt starostlivost’, u 2 deti
prebehol Gspesne proces sanacie s navratom do prirodzeného rodinného prostredia a
3 MD odisli zcentra na zaklade ziadosti o ukoncenie poskytovania pobytového
opatrenia, 6 deti bolo premiestnenych do iného zariadenia.

b) | V r. 2021 bolo 14 zamestnancov zaradenych do Planu profesijného rozvoja a 64,5
zamestnancov do Planu supervizie. Zamestnanci mali zarovein moznost' vyberu
vzdeldvacich aktivit podla tém, ktoré ich zaujimaju.

C) | Informovanost zamestnancov bola zabezpeGena na pravidelnych osobnych
pracovnych stretnutiach v obdobiach, ked’ to dovolila pandemicka situacia, online
pracovnymi stretnutiami, ale aj vytvaranim podmienok pre neformalne konzultacie
na pracovisku. V ramci Kolektivnej zmluvy boli dojednané viaceré opatrenia
V zdujme zamestnancov.

d) | Centrum spolupracuje s dobrovolnickou organizaciou BUDDY, s Doc. PhDr.
LCubou Pavelovou, PhD. zneziskovej organizacie Buducnost, s akreditovanym
subjektom SPDDD Usmev ako dar.

e) | Priprava pre zaujemcov na profesionalne vykonavanie nahradne;j starostlivosti bola
naplanovana v marci 2020, ale z dévodu usmernenia Ustredia PSVaR na zaklade
pokynov UVZ bola pred jej spustenim zastavena. V septembri 2020 bola
zacCata realizdciou pripravy, ale po troch zrealizovanych blokoch pripravy sa
priprava znova pozastavila z rovnakého dovodu. Priprava bola dokoncend v maji
2021, vziSlo z nej 7 uspesnych uchadzaov o vykonavanie PNR, z toho 3 rozsirili
rady PNR v CDR Nitra.

f) | Centrum vramci mentorstva poskytovalo poradenstvo a vymienalo si pracovné
skiisenosti s mentorovanymi centrami — Koliflany, Zitavce, Levice V oblasti
profesionalneho nahradného rodicovstva. V r.2021 spolupracovala mentorka
S mentorovanymi centrami, poskytovala im individualne poradenstvo v konkrétnych
situdciach, o ktorom vedie pisomné zaznamy. Plni vo vztahu k mentorovanym
centram ulohy ftstredia a participovala na priprave podmienok na spustenie
pripravy v mentorovanych centrach — napr. poradenstvo K celej priprave, témam,
zhodnoteniu pripravy; poskytnutie materidlov a prezentacii ksoc. témam,
poradenstvo k zhodnoteniu pripravy konkrétnych ucastnikov




Kratkodobé ciele - odpocet za rok 2021

a) V roku 2021 sa za pomoci sponzorov podarilo zriadit’ bielu snoezelen
miestnost’ pre naSich klientov. Pre pracu v snoezelen miestnosti bolo
vySkolenych 12 zamestnancov.

b) V oktobri 2021 bolo odovzdané do uzivania inkluzivne ihrisko pre
hendikepované deti. Deti maji do tohto ihriska priamy vstup zo svojej
terasy. Predmetné ihrisko bude prednostne sluzit pre deti
z opatrovatel'skej a oSetrovatel'skej skupiny.

C) V ramci vybudovania relaxacnej vonkajsSej zony pre starSie deti sa nam
podarilo vybudovat’ vonkajsi ,,pingpongovy* stol.

d) Skupinu mladych dospelych sme otvorili v maji 2021.

e) Za pomoci sponzora sme uskuto¢nili vo vonkajsich priestoroch centra

sadovnicke upravy — malinové a jahodové sadenice, vysadba stromcekov
a hotel pre hmyz.

9) Kompletne boli zrekonstruované a vybavené priestory a potreby pre
spustenie samostatnej diagnostickej skupiny Bocianov/pilot na odl'ah¢enie
PNR od 01/2021.0krem tychto priestorov sa sponzorsky zabezpecilo aj:

- paletové sedenie na terasu,

- sedacia suprava,

- nabytok do detskej izby;

- komponenty do herne;

- potreby pre dojcatd — postiel’ka, ko¢ik, vanicka na kupanie;

- hracky a potreby pre kreativne ¢innosti.

r

4. Koncepc¢na ¢innost’

Koncepcna ¢innost’ v centre sa odvijala od ,,Koncepcie zabezpeCovania vykonu stidnych
rozhodnuti v detskych domovoch na roky 2021 — 2025 aod ,Planu transformacie
a deinstitucionalizacie nahradnej starostlivosti v zariadeniach.

4.1. Organiza¢na Struktira centra
Centrum poskytuje starostlivost detom a MD v Siestich samostatne usporiadanych
skupinach a v 14 profesionalnych nahradnych rodinach.

2 samostatne usporiadané skupiny / pocet deti 19

1 samostatne usporiadana skupina pre deti s opatrovatel'skou starostlivostou / pocet deti 8
1 samostatne usporiadana skupina pre deti s oSetrovatel’skou starostlivostou / pocet deti 8
1 samostatne usporiadana skupina-samostatna diagnosticka skupina (pilot na odl'ahcenie
PNR)

1 skupina pre mladych dospelych / 6 MD

17 profesionalnych nahradnych rodi¢ov / pocet deti 34

Sest samostatnych skupin je umiestnenych v kmeiiovej budove centra, profesionalne
nahradné rodiny poskytuju starostlivost detom vo vlastnych priestoroch. Podl'a § 51
00s.4 zakona ¢.305/2005 Z.z. vykonavanie pobytového opatrenia sudu (neodkladné
opatrenie, vychovné opatrenie, rozhodnutie o nariadeni ustavnej starostlivosti) ma
prednost’ v profesionalnej nahradnej rodine pred vykonavanim v samostatne usporiadanej
skupine.



Od 15.12.2020 pribudla v organiza¢nej Struktire Samostatne usporiadana skupina —
samostatna diagnosticka skupina / pilot na odl'ah¢enie PNR. V 12/2020 sa uskuto¢nilo
vyberové konania na pozicie 5 zamestnancov skupiny:

- 2 vychovévatelia / z toho 1 koordinator skupiny;

- 2 pomocni vychovavatelia s ekonomickou agendou;

- 1 pomocny vychovéavatel’.

Cinnost’ skupiny bola spustend od 1.1.2021.

Skupina je situovana v kmenovej budove centra. Vytvorenie skupiny nema vplyv na
navysSenie kapacity poctu deti v centre. Skupina je prioritne urena pre zabezpecenie
kratkodobych pobytov deti z profesionalnych nahradnych rodin pocas Ccerpania
dovoleniek PNR podla Harmonogramu oddovolenkovania aVvzmysle napliiania
schvalené¢ho Planu dovoleniek PNR, ich vzdelavania, ucasti na pracovnych stretnutiach,
v ¢ase mimoriadnej situdcie v PNR (ochorenie, hospitalizacia PNR ).V r. 2021 na skupine
na pobyte bolo celkovo 88 deti.

Centrum pre deti a rodiny Nitra, ul. DIha €. 179, 949 01 NITRA
Schéma organizaine] Struktiry
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4.2. Priestorové podmienky

Centrum sidli v ucelovych priestoroch na Dlhej ulici ¢. 179 v Nitre. V' oplotenom areali
sa nachadza objekt tvoreny jednopodlaznou vstupnou castou a Styrmi dvojpodlaznymi
pavilonmi spojenymi s komunika¢nymi priestormi.

Vo vstupnej Casti s bezbariérovym vstupom sa nachadza kancelaria pre socidlnych
pracovnikov, navStevnd miestnost, prevadzkovad miestnost a zariadenia na osobnu
hygienu. Komunika¢né priestory na prizemi sa ¢lenia na spojovaciu chodbu, priestor pre
pomocné vychovavatel’ky sekonomickou agendou, konzultaéni miestnost CPPR,
miestnost’ pre sestru — koordindtora osetrovatel'skej starostlivosti, ktord sa vyuziva aj na
vySetrenie deti lekdrom, Satiia pre zamestnancov spojena so zariadenim na osobnu
hygienu.

Tri pavilony, ktoré na prizemi a na poschodi sluZia ako ubytovacia ¢ast’ pre deti
vo veku od 0 rokov do 25 roku zivota sa dispozi¢ne ¢lenia na kuchynu, jedalen, herfiu pre
deti, izby pre deti a zariadenie na osobnt hygienu. St to funkéne ¢lenené priestory v
pavilonoch tak, aby na seba navzajom nadvézovali, ale zaroven vytvarali podmienky pre
samostatny chod skupin. Deti stazkym zdravotnym postihnutim maji vytvorené
bezbariérové prostredie @ podmienky zodpovedajuce druhom zdravotného postihnutia.

Na prizemi hospodarskeho pavilonu na prizemi sa nachédzaja priestory pre

upratovacku, vodi¢a-udrzbara a kotolna pre ohrev vody. Nachadza sa tu aj kuchyna na
pripravu stravy pre deti zo Specializovanych skupin. Stcastou prizemia pavilonu st
priestory pre usek ambulantnej/terénnej formy starostlivosti. Na poschodi sa nachadza
administrativny trakt: 6 kancelarii, socidlne zariadenie pre zamestnancov, socialne
zariadenie navitevnikov spolo¢na hertia pre deti. Dalej sa tu nachadzaju miestnost’ pre
interakcie deti, miestnost’ pre vychovnu ¢innost, 2 terapeutické miestnosti pre deti a
spolond kuchynka. Aredl tvori rozsiahla zdhrada s multifunkénym ihriskom
a pieskoviskom. Centrum je situované na mestskom sidlisku Nitra — Chrenova s velkymi
moznostami spolo¢enského, kultarneho a Sportového vyzitia.
Podmienky pre deti v profesionalnych néahradnych rodinach st vytvorené priamo
v domacnostiach zamestnancov centra. Uroveii bytovych podmienok a poskytovanej
komplexnej starostlivosti je neustale monitorovana ¢lenmi odborného timu centra, ktoré
st s detmi a PNR v stalom kontakte a minimalne 1x mesa¢ne navstevuju deti v ich
rodinnom prostredi v ramci planovanych, ale aj ndhodnych, vopred neavizovanych
navitev. Clenovia OT neustdle pracuji s PNR na skvalitiovani interiérovych aj
exteriérovych podmienok pre deti, sledujii vplyvy posobiace na deti v PNR, monitoruju
rodinni atmosféru a zlozenie ¢lenov domadacnosti, mapuju poziadavky a potreby deti
a sleduju bezpec€nost’ a ochranu zdravia deti v PNR.

5.Koordinaéna a riadiaca ¢innost’

Vsetky opatrenia a ¢innosti v centre sa riadili platnymi predpismi, smernicami, zakonmi
a nariadeniami. V centre st v zmysle schvalenej organizacnej Struktury useky:

1. Usek starostlivosti o deti;

2. Usek Centra podpory profesionalnych nahradnych rodin;

3. Ekonomicko-prevadzkovy tsek;
Vykonavanie opatreni ambulantnou/terénnou formou je riadené priamo riaditelom centra.

Ulohy aciele jednotlivych tsekov boli pravidelne vyhodnocované na pracovnych
poradach usekov, na spolo¢nych pracovnych poradach vsetkych zamestnancov centra
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ana pracovnych poradach riaditela. V centre st zriadené¢ viaceré komisie, ktoré
zabezpecuju realizaciu rieSenia Specifickych tiloh a problémov centra.

6. Metodicka Cinnost’

6.1.0dborné metody pri praci s det’mi v samostatne usporiadanych skupinach
a Vv profesionalnych nahradnych rodinach— pobytové opatrenia

Po prichode dietata do centra na zaklade pravoplatného a vykonatelného sudneho
rozhodnutia (neodkladné opatrenie, vychovné opatrenie, rozsudok o nariadeni ustavnej
starostlivosti) alebo na poziadanie dietat’a sa realizuje komplexna odborna diagnostika.
Zamestnanec priameho kontaktu vyuZziva vo svojej praci situaéné rozhodovanie, pricom
mapuje potreby a zaujmy dietat’a a pohotovo reaguje na ich saturovanie, na ich rozdielnu
vyvinovu Urovenl a vyspelost’ prostrednictvom pouZitia nasledovnych metod:

a) vysvetlovania a presvied¢ania;

b) cvicenia;

¢) hodnotenia spravania;

d) predkladania vzorov (napodobniovanie s cielom identifikacie);

e) provokacie (situacny natlak — uéenie s nazeranim);

f) tréningu (formovanie dynamickych stereotypov);

g) priradovania vyznamu (emocionalny naboj, manipulovanie S informaciami
s cielom interiorizacie);

h) komunitné stretnutia.

PouZivané su aj metody situacné:
a) vyuzivanie hodnoty obsiahnutej v nahodnej situacii;
b) organizovanie vychovnej situacie samotnym zamestnancom priameho
kontaktu;
c) pravidlami a tvorbou situacie vychovne ovplyviiujucou vychovavaného
jedinca bez ingerencie zamestnanca priameho kontaktu.

Stucastou cCinnosti samostatne usporiadanej skupiny st komunitné stretnutia. Na
pravidelnych stretnutiach deti s dospelymi hodnotia predchadzajice obdobie, stanovujt
si ciele a ulohy do d’alsicho obdobia. Deti predostierajii svoje potreby a poziadavky,
potrebu rieSit’ problémy, su navddzané k rieSeniam tak, aby neboli iba pasivnymi
prijimatel'mi.

V profesionalnych nadhradnych rodinach prebiehaji rodinné stretnutia, ktoré si obsahovo
rovnaké ako v samostatne usporiadanych skupinach. Odborny tim centra zlozeny zo
socialnych pracovnikov, psychologov, Specialneho pedagdga, sestier oskytuje PNR
pomoc apodporu pri rieSeni Specifickych problémov s detmi v oblasti vychovy
a zabezpe&enia potrebnej starostlivosti. Clenovia odborného timu v priebehu roka 2021
vykonali 69 navstev v profesionalnych nahradnych rodinach, hoci ich na cely rok bolo
planovanych cca 150, ale boli zrusené z dovodu vzniku mimoriadnych opatreni pocas
pandemickej situacie (do maja 2021 sa vyjazdy v zmysle pokynu Ustredia PSVaR
nerealizovali ).
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Vyjazdy do PNR boli realizované s ciel'om:

. monitorovania arovne poskytovanej starostlivosti o deti;

. poskytovania informécii PNR 0 pravnom statuse deti a aktualnych
zmenach Vv biologickych rodinach deti;

o poskytovania odbornych odporucani PNR pre pracu s det'mi;

o overovania efektu aplikovania odporucani a volenych vychovnych metod;

. realizacie rozhovorov s detmi a mapovania ich potrieb/poziadaviek;

. zistovania aktualnych bytovych podmienok zabezpecenych pre deti;

. psychologickej a Specialnopedagogickej odbornej prace s detmi.

V pripade, Ze epidemiologicka situacia nedovol'ovala osobni navstevu v rodine
(karanténa, pozitivne deti ¢i PNR na COVID-19), sdetmi sa realizovali video
rozhovory, individualne telefonické rozhovory, stretnutic mimo domacnosti PNR na
neutralnom mieste a PNR zasielali reporty + fotodokumentaciu ¢i videa z aktivit s det'mi.
Vyjazdy do PNR sa realizovali planované podl'a vopred dohodnutého ciel’a, s ktorym bol
PNR vopred oboznameny v ramci zaslaného Planu vyjazdov do PNR alebo ndhodne so
zameranim na konkrétne ciele ¢lenov odborného timu. Z kazdého vyjazdu sa realizuje
pisomny zaznam z navstevy, ktory podpisuje aj PNR .

V roku 2021 spolupracovalo s dobrovolnickou organizaciou ,,Tvoj Buddy* (snazime sa,
aby kazdé dieta nad 12 rokov malo svojho Buddy kamarata).Prednaskovu ¢innost’ pre
PNR realizovali ¢lenovia odborného timu (psychologovia, soc. prac.), psychologicka
useku CPPR zabezpecila prednasku uroléga MUDr. Bielicha k vybranym otazkam
pohlavného dozrievania chlapcov, pocas letnej akcie ndm OZ Weather zabezpecilo
prednasku k ukazom pocasia. V procese osamostatiiovania MD spolupracujeme
s akreditovanym subjektom SPDDD Usmev ako dar, pricom nae deti pravidelne
ucinkuju s velkymi uspechmi aj na NajmilSom koncerte roka organizovanom tymto
subjektom.

Detom v centre su okrem vychovavatel'ov/PNR k dispozicii ¢lenovia odborného timu,
ktori su vyspecifikovani pre deti/MD na SUS v kmenovej budove centra a pre deti/MD
VPNR:

- psycholégovia, ktoré maji s detmi pravidelné individualne stretnutia, realizuji
psychologické intervencie, poradenstvo a preventivne programy;

- socialni pracovnici mapuji potreby deti vo vztahu k biologickej rodine - formy
aintenzitu kontaktov, oslovuji SirSiu rodinu, hladaji a preveruji moznosti
kratkodobych pobytov deti vich rodinach, sprevadzajii deti pocas navstev
pribuznych v centre a na navStevy do prirodzeného rodinného prostredia,
realizuju pripadové konferencie a stretnutia rodinného kruhu, zabezpecuju
v zaujme deti kompletni komunikaciu centra so sidmi, orgdnmi c¢innymi
Vv trestnom konani, oddeleniami socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately,
samospravou, akreditovanymi subjektami a d’alSimi zainteresovanymi subjektami
pri zabezpeCovani zakonnych narokov deti (zasielanie pisomnych sprav
a hodnoteni, spolo¢né pracovné stretnutia, zastupovanie centra pred sudom...);
zakladaju, vedu a priebezne aktualizovali spisové dokumentacie deti v zmysle
Zak. ¢. 305/2005 Z.z., Vyhlasky MPSVaR ¢.103/2018 Z.z. ( t.¢. od 1.1.2021
novelizacia  Vyhladsky ¢.  447/2020), aktivne participuyju v procese
sprostredkovania nahradnej rodinnej starostlivosti detom, pripravujii zabavné
podujatia a zabezpecuju vzdelavacie a preventivne podujatia pre deti;

- Specialny pedagdg, ktory vykonava individuidlne alebo skupinové
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Specialnopedagogické intervencie. Zucasthuji sa ich najmé deti s poruchami
ucenia a deti s ADHD;

- deti sa na psycholdgov, sociadlnych pracovnikov, riaditel'a alebo ktoréhokol'vek
zamestnanca centra obracaju kedykol'vek, ked’ potrebuju ich radu a pomoc;

- okrem vysSie uvedenych aktivit a Cinnosti su vykonavané aj d’alSie, najmé na
zaklade dohovoru so Skolami, ktoré deti navstevuju. Ide predovsetkym o
Specidlnopedagogické a psychologické vySetrenia zabezpeCované externymi
subjektmi.

Pre kazdé diet’a sa vypracovava Individualny plian rozvoja osobnosti diet'at’a a podl'a
individualnych potrieb diet'at’a jeho stucasti :

+ Plan socialnej prace

+ Plan vychovnej prace s dietatom, ktory sa doplia ¢innostami, ktoré vyplynt z
aktualnej situacie v samostatne usporiadanych skupinach a Vv profesionalnych
nahradnych rodinach
Hlavné ulohy psychologickej ¢innosti psychologa centra
Plan Specialnopedagogickej intervencie pre dieta
Plan komplexnej osetrovatel'skej starostlivosti
Fyzioterapeuticky plan prace s dietatom
Vychovna cCinnost v samostatne usporiadanej skupine a v profesionalnej nahradne;
rodine je planovana na mesiac dopredu. Jej obsah tvori vychovavatel' alebo PNR za
aktivnej spolutcasti deti. Aktivity zohl'adiiuju zaujmy deti, ale i mozZnosti priestorové,
Casové a finan¢né. Na mesacnom vyhodnoteni sa podielaju vychovéavatelia a PNR s
detmi spolo¢ne. Preferované st hlavne pobyty v prirode, navstevy réznych vystav,
navstevy plavarne, streetworkového ihriska, navstevy posiliiovne. Planovanie vychovnej
¢innosti je zaroven sucastou odmeny — odmenené dieta moze vybrat’ program podla
vlastného uvazenia.

-+

6.2 Vytvaranie rodinnych podmienok pre rozvoj a samostatnost’ diet'at’a

Skoly - pocet deti k 31.12.2021

Materské skoly — 5 deti (Nesvady, V.Kyr, Nitra, Demandice)

Zakladna skola pre Ziakov so $pecialnymi potrebami— 21 deti ( Nové Zamky, Nitra,)
Zékladné $koly — 23 deti (Nitra, Topol'¢ianky, Nové Zamky, Sahy, Velky Kyr, Ivanka pri
Nitre, Cabaj-Capor, Demandice)

Stredné odborné skoly s maturitou — 3 deti (Nové Zamky, Zlaté Moravce)

Stredné odborné $koly bez maturity — 2 deti (Nitra)

Odborné uciliste — 2 deti (Mojmirovce)

SOS pre ziakov s telesnym postihnutim — 1 (Bratislava)

Nadstavbové stadium — 1 (Nitra)

Zaujmovu ¢innost’ navstevovalo v roku 2021
e 7z profesionalnych nahradnych rodin 8 deti
e 70 samostatne usporiadanych skupin centra 14 deti
Druhy zaujmovej ¢innosti deti:
Vytvarny a hudobny krazok v ZUS, krazok sikovnych ruk, krizky jazykové, §portové a
tane¢né kruzky — deti sa zicastnovali krazkov v zavislosti od epidemiologicke;j situacie.
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Pocet deti navStevujucich rodinu

V roku 2021navstevovalo rodinu/FO blizku celkom 27 deti
Prispevok na stravu dietata, ktoré sa zdrziava mimo centra ¢erpané z dovodu navstevy
u rodi¢ov a FO blizkych vo vyske dennej stravnej jednotky v zmysle ust. § 64 ods. 1) pis.
b) zakona ¢. 305/2005 Z.z. bol vyplateny detom v celkovej sume 1 461,90 EUR

Pobytové tabory pre deti

V roku 2021sa deti zacastnili letnych pobytovych taborov.

Na letné pobytové tabory boli Cerpané finan¢né prostriedky v celkovej sume
6 708,10 EUR zo statneho rozpoctu.

6.3. Metody prace s mladymi dospelymi

Centrum realizuje okrem maloletych deti aj opatrenia pre MD pobytovou formou, ak sa
po ukonceni nahradnej starostlivosti MD rozhodne, ze eSte nechce odist’ z centra a
poziada centrum o0 moznost poskytovania starostlivosti v centre aj po doviSeni
plnoletosti. Dovodom je vdcSinou neukoncend ststavna priprava na povolanie a S tym
spojena absencia prijmu, z ktorého by si MD dokazal zabezpeCovat’ existenéné potreby
(stravovanie, oSatenie, byvanie) anevytvorené¢ rodinné zazemie. V pripade, ze sa
dohodne MD so S$tatutarnym organom centra na podmienkach dalSicho zotrvania
Vv centre, je s nim uzatvorena ,,Dohoda o poskytovani pobytového opatrenia MD v centre
po doviSeni plnoletosti, ktorej sucastou su ,,Podmienky dohody“ a ,Plan
osamostatnenia sa MD. Mlady dospely ma moznost’ uschovat’ si cenné veci v centre na
zaklade Zmluvy o Gschove. Zmyslom pobytovej formy MD je dosiahnutie vzdelania
zodpovedajuceho rozumovym moznostiam a schopnostiam, ziskanie zru¢nosti pre 'ahSie
uplatnenie na trhu prace (vodi¢sky kurz, jazykové kurzy, opatrovatel'ské kurzy), najdenie
si prace so stabilnym prijmom, pomoc so zabezpeCenim byvania, hospodarne nakladanie
s finanénymi prostriedkami — t.j. aZ do uplného osamostatnenia sa. Pocas pobytu v centre
st s MD realizované podporné a motivacné rozhovory a pomocnikom je Sprievodna
priruckapre MD V procese pripravy na osamostatnenie, vypracovana ¢lenmi odborného
timu centra. V procese osamostatiovania sa MD spolupracujeme s akreditovanym
subjektom SPDDD Usmev ako dar. V roku 2021 bolo v CDR celkovo 9 MD.

6.4.Praca s biologickou rodinou deti v centre

a) Analyza odchodu deti z centra z dovodu:
e sandcie prirodzeného rodinného prostredia;
e sprostredkovania nahradnej rodinnej starostlivosti (nahradnej  osobnej
starostlivosti, pestunskej starostlivosti, osvojenia);
e dovfSenia plnoletosti.

K 31.12.2021 bolo ukon¢ené poskytovanie tstavnej starostlivosti 16 detom. V roku 2021
dovisili plnoletost’ 3 MD, ktoré poziadali centrum o0 ukoncenie poskytovania pobytového
opatrenia MD po doviseni plnoletosti z dovodu osamostatnenia. 2 MD boli po doviseni
plnoletosti premiestneni do iného zariadenia.

S 61 detmi udrzovala kontakt biologicka rodina alebo FO blizke podla § 64 ods.8
Zakona ¢.305/2005 o socidlnopravnej ochrane deti a 0 socidlnej kuratele v zneni
neskorSich predpisov. Pocas pobytov deti vich rodinnom prostredi bol centrom
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pribuznym vyplacany prispevok na stravu. Odborny tim centra uzko spolupracoval
S pribuznymi deti na vytvarani podmienok pre navrat deti do rodinného prostredia, na
posiliovani a skvalithovani vztahu rodicov sdetmi ana obnove rodicovskych
kompetencii. Na celom procese participovali pracovnici centra, organu socialnopravnej
ochrany deti, samospravy a akreditované subjekty. VSetci zainteresovani, vratane
rodicov, PNR, vychovavatel'ov, sestier a opatrovatelick sa podielali na tvorbe
Individualnych planov rozvoja osobnosti dietata. V centre realizujeme pripadové
konferencie a stretnutia rodinného kruhu. Podl'a aktualnej pandemickej situacie ohl'adne
COVID-19 sa vyhodnotenia PSP realizovali osobnou, pisomnou, telefonickou alebo e-
mailovou formou. Rodicia boli neustale motivovani K aktivnej spolupraci pri rieSeni ich
zivotnej situacie realizaciou rozhovorov s nimi, navstevami v prirodzenom rodinnom
prostredi, aktivnym zapajanim rodiCov do zabezpeCovania starostlivosti o deti
a vytvaranim podmienok, aby s detmi travili ¢o najviac Casu. Rodi¢ia mali v centre
vytvorené podmienky na stretdvanie sa so Svojimi maloletymi detmi (navstevna
miestnost, vonkaj§i areal centra sihriskom aaltankom). Centrum preferovalo
kratkodobé pobyty deti vich rodinnom prostredi. V pripade, ze navrat dietata do
prirodzeného rodinného prostredia nebol mozny, boli vykonavané opatrenia smerujtice
k zabezpeceniu nahradného prostredia pre dieta alebo sa centrum podiel'alo na priprave
dietata na jeho buduce osamostatnenie sa. U deti s tazkym zdravotnym postihnutim
centrum poskytovalo komplexnti odbornt starostlivost’ s cielom dosiahnutia maximalnej
moznej samostatnosti deti a dosahovania pokrokov v ramci ich edukacie.

V roku 2021odisli z centra:

Z dovodu zverenia do nahradnej osobnej starostlivosti (NOS) 0 deti

Z dovodu pestunskej starostlivosti (PS) 3 deti
e 15— mesaéné dievca
e 55 -—roéné dievca
e 3 -—roc¢né dievca
Z dovodu predosvojitel'skej starostlivosti 2 deti
e 1-—rocné dievCa
e 9 —mesacny chlapec
Z dovodu ukoncenia poskytovania pobytového opatrenia mladého dospelého po doviseni
plnoletosti 5MD
e 21 —rocny chlapec
18 — ro¢ny chlapec
e 18 —rocné dievca
e 22 —rocné dievca
e 19 -—rocné dievca
Z dovodu ukoncenia poskytovania starostlivosti dietat'u — navrat do biologickej rodiny

1 diet’a
e 16 —roc¢né dievca
Z dovodu premiestnenia do iného zariadenia na zédklade rozhodnutia sudu 5 deti
- 3,5 ro¢ny chlapec (4-Clenna sturod.skupina + 1 dievca)

- 2,5 ro¢ny chlapec
- 1,5 ro¢ny chlapec
- 0,5 roc¢ny chlapec
- 5—rocné dievca
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b) Vyska finanénych prostriedkov na pracovné cesty — navstevy do rodin

Pracovné cesty - navstevy do profesionalnych a biologickych rodin boli uskutoctované
zamestnancami centra pre deti a rodiny sluzobnymi motorovymi vozidlami.
Cestovné nahrady celkom v sume 0,- EUR.

.

6.5.Metody prace pri vykonavani opatreni ambulantnou /terénnou formou

Centrum v ramci Narodného projektu ,,Podpora deinstitucionalizdcie nahradnej
starostlivosti 111 (NP DEI NS I11)“ vykonava opatrenia SPODSK ambulantnou a terénnou
formou v oblasti sanacie rodiny, rodiCovského konfliktu anahradnej rodinnej
starostlivosti zamerané na pomoc det'om, ktoré sa ocitli v krizovej situacii v prirodzenom
alebo nahradnom rodinnom prostredi a ich rodiCom, prip. osobam, ktoré zabezpecuju
starostlivost’ o maloleté deti.

Ciel'om sanacie rodiny je predchadzat’, zmiernit’ alebo eliminovat’ pri¢iny ohrozenia
dietata a poskytnit rodi¢om aj dietatu pomoc a podporu, k zachovaniu rodiny ako
celku. Konkrétne sa jedna o Cinnosti smerujuce k odvrateniu moznosti umiestnenia
dietat’a mimo rodinu, na poziadanie dietat’a. Neoddelitenou stucast’ou sanacie rodiny st
¢innosti podporujice udrzatel'nost” kvalitativnych zmien v rodine diet’ata, po jeho névrate
zo zariadenia ustavnej starostlivosti. Cielovou skupinou st maloleté deti, u ktorych je
zanedbavana riadna starostlivost’, rodifia zanedbdvajici riadnu starostlivost’ o dieta,
rodi¢ia s nedostatoénymi rodiCovskymi zru¢nostami a deti, uktorych je ohrozeny
fyzicky, psychicky a socidlny vyvin.

Cielom vykonavania opatreni SPODSK v situacii rodicovského konfliktu je
poskytnutie ambulantnej a terénnej formy pomoci detom a ich rodinam, ktoré¢ sa ocitli
Vv situacii rodi€ovského konfliktu. Zmyslom pomoci dietat'u a jeho rodine je odbornymi
metddami identifikovat’ problémy rodiny, vzajomnu konstelaciu citovych vizieb ¢lenov
rodiny, sledovat’ rodinu ako systém a hl'adat’ vnutorné zdroje rodiny k zvladnutiu emocne
nasytenej situdcie. Podstatou je pochopenie prezivania dietat’a, ktoré nie je izolovanou
samostatnou bytostou rodiny a zvladnutie rizikovej situdcie Co najcitlivejSim
a nezranujicim sposobom. Zaroven je dolezité uvedomenie si rodiCovskej role a jej
plnohodnotné pokracovanie aj po rozchode rodi¢ov. Ciel'ovou skupinou s maloleté deti
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v situacii  rodi¢ovského konfliktu, rodi¢ia dietata v situacii rodicovského konfliktu a
deti, u ktorych je ohrozeny fyzicky, psychicky a socidlny vyvin.

Cielom vykonavania opatreni SPODSK v oblasti nahradnej rodinnej starostlivosti je
poskytovanie odbornej pomoci a poradenstva pre fyzické osoby, ktoré sa osobne starajia o
deti im zverené do niektorej z foriem nahradnej rodinnej starostlivosti, potrebuje odborni
pomoc na ul'ahCenie zabezpecovania ndhradného rodinného prostredia (ndhradna osobna
starostlivost’, pestun, porucnik) s poskytovanim odbornych metod prace:

a) na ulahCenie rieSenia vychovnych, socidlnych a inych problémov v rodine a v
medziludskych vztahoch,

b) poskytovanie podpory, socidlneho alebo iného odborného poradenstva ndhradnym
rodicom.

Centrum poskytuje poradenstvo a pomoc mladym dospelym pri rieSeni problémov po
jeho odchode z centra ambulantnou formou.

Centrum ma stanovené hodiny pre klientov, v ramci ktorych im poskytuje poradenstvo
a pomoc prostrednictvom odbornych metdd priamo v ambulancii centra alebo v teréne na
zaklade pisomnej dohody s klientom, v ktorej su uvedené podmienky dohody
a spoluprace s centrom, na zaklade vychovného opatrenia alebo rozhodnutia sudu, pri¢om
centrum si vyhradzuje pravo na ukoncenie spoluprace s klientom, ktory podmienky
centra nereSpektuje, nespolupracuje s centrom alebo pristupuje k procesu pomoci
sposobom nezlucitel'nym s jeho redlnym dosiahnutim.

Vykonavanie opatreni SPODSK ambulantnou a terénnou formou

Na ziklade odporucani organu SPODSK

Pocet prenesenych odportcani z roku 2020 do roku 2021 6
Pocet prijatych odporacani od 1.1.2021 do 31.12.2021 10
Pocet ukoncenych odportacani k 31.12.2021 9
Pocet nerealizovanych odporacani (nepodpisana dohoda) 3
k 31.12.2021

Pocet prenesenych odporacani z roku 2021 do roku 2022 !
Na zaklade vydaného vychovného opatrenia

Pocet prenesenych vychovnych opatreni z roku 2020 do roku 0
2021

Pocet vychovnych opatreni prijatych od 1.1.2021 do 31.12.2021 1
Pocet vychovnych opatreni ukoncenych k 31.12.2021 0
Pocet prenesenych vychovnych opatreni z roku 2021 do roku 1

2022

Na zaklade Rozhodnutia sudu
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Pocet prenesenych rozhodnuti sudu z roku 2020 do roku 2021 1
Pocet rozhodnuti sidu prijatych od 1.1.2021 do 31.12.2021 0
Pocet rozhodnuti sudu ukoncenych k 31.12.2021 0
Pocet prenesenych rozhodnuti sadu z roku 2021 do roku 2022 1
Naplnenie ciePov v ramci vykonavania opatreni SPODSK

Pocet ukoncenych odporucani k 31.12.2021 9
z toho:

Splneny ciel 3
Ciastoéne splneny ciel 2
Nesplneny ciel 4

/.Vzdelavanie, supervizie

Centrum kazdy rok vypracovava Plan vzdelavania, ktory sa odvija od potrieb
zamestnavatel'a pre zabezpecCenie kvalifikovaného personalu na vykonavanie opatreni
v zmysle zakona. ¢.305/2005 Z.z. a na zabezpecenie vSetkych ¢innosti centra. Doraz sa
kladie na skvalithovanie profesijnych kompetencii a osobny rozvoj, prevenciu syndromu
vyhorenia.

Vyska finan¢nych prostriedkov ¢erpanych na vzdelavanie v r.2021 2519,60 EUR.

Plan vzdelavania na rok 2021

Osvetovo preventivne vzdelavanie zamerané na ziskavanie zakladného minima
poznatkov vyuZitePnych v praxi v oblasti obchodovania s 'ud’mi - Socialni pracovnici
V pocte 5 0sOb - online vzdelavanie dna 5.10.2021

Osvetovo-preventivne vzdelavanie v problematike obchodovania s 'udmi - vychovavatelia,
psycholégovia v pocte 10 0sob

Priprava mladych dospelych na samostatnost’ (konferencia organizovana
spolo¢nost’ou Usmev ako dar) Socialni pracovnici v poéte 2 osoby — online vzdelavanie
v dnoch 26.10 — 27.10.2021

Sila kvalitného riadenia a zrela komunikacia - Vzdeldvanie realizované pre vedtcich
zamestnancov: JelSovce, 11. az 12. méja 2021

Webinar: Okna dokoran motivacie a zmeny
Nitra, 2.-5.6.2021, 1 socialny pracovnik

Online vzdelavanie: Poskytovanie psychologickej krizovej intervencie v ZSS/CDR
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Dna 04. 10. 2021, 4 psychologicky

Vycvikova program Rodinna terapia a individualna terapia zamerana na vzt’ahovu
vizbu
V dnoch 27. 09. 2021 —29. 09. 2021, 1 psychologicka

Online vzdelavanie: Manipulator a manipulovany
Dna 25. 11. 2021, 1 psychologicka

Online webinar: Diet’a a mladeZ zneuZivajica navykové latky (vratane alkoholu)
a jeho rizikové spravanie vo vzt’ahu k technolégiam. Teoretické vychodiska

a interven¢né moZznosti rieSenia

Dna 31. 03. 2021, 1 profesionalny ndhradny rodi¢

Odborny seminar NKS: Traumatizacia v detstve a zdravie v dospelosti- online
Dna 25.5.2021, 2 socialni pracovnici, 1 psycholog

Online vzdelavanie: Mediacia a mediac¢né techniky
Diia 8.6.2021, 1 psycholog

Online vzdelavanie IVPR: Situacia deti, svedkov domaceho nasilia
Dna 24.6.2021, 1 psycholog

Vzdelavanie Coachingplus: Praca s parom a rodinou |.- prezenéne, Bratislava
V dnoch 1.7-2.7.2021, 2 socialni pracovnici, 1 psycholog

Adaptacné vzdelavanie:

od 01.10.2021 1 psychologicka

0d 03.09.2021 1 vychovavatel'ka

od 16.09.2021 1 vychovavatel’ka

od 23.11.2021 1 $pecialna pedagogicka

Aktualiza¢né vzdelavanie:
Zékon 138/2019, Kompetencny profil zamestnanca, Tvorba atestatného portfolia

V dioch 26.-27.05.2021, 13 pedagogickych a odbornych zamestnancov

Online vzdelavanie: Depresia a izkost’ u deti
Dna 29.03.2021,1 vychovéavatel

Online vzdelavanie: Portfolio pedagogického zamestnanca
Dna 08.03.2021, 2 vychovavatelia

Online vzdelavanie: Psychiatrické poruchy u deti a mladistvych
Dna 11.02.2021, 1 vychovavatel

Online vzdelavanie: Terapia vo vzdelavacom procese
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Dna 17.02. 2021, 1 vychovavatel’

Online vzdelavanie: Ako viest’ efektivny rozhovor ,nielen s rodi¢cmi“vo vzdelavacom
procese
Dna 23.02.2021, 1 vychovavatel’

Online vzdelavanie: Odmeny a tresty vo vyucovacom procese
Dna 26.02.2021, 1 vychovavatel’

Online vzdelavanie: Efektivna komunikacia so Ziakmi a rodié¢mi
Dna 08.02.2021, 1 vychovéavatel’

Online vzdelavanie: Priprava mladych dospelych na samostatnost’
Dna 26.10.-27.10.2021, 2 socialni pracovnici

Rodinna terapia, vzt’ahova vizba
V dioch 27.-29.09.2021, 1 psycholog

Ukast’ na konferenciich, regionalnych a celoslovenskych stretnutiach

9.12.2021; online celoslovenské stretnutie koordinatorov CPPR — veduca iseku CPPR

Forum riaditel’ov a zamestnancov detskych domovov v Slovenskej republike: Tretie
pracovné stretnutie zastupcov vybranych zamestnancov NP DEI NS 111
Dna 18.8.2021, prezen¢ne v Centre Nitra, 1 psychologicka, 1 socidlny pracovnik

Forum riaditel’ov a zamestnancov detskych domovov v Slovenskej republike:
Pracovné stretnutie vychovavatel'ov a pomocnych vychovavatel'ov Nitrianskeho kraja
Dna 08.09.2021, prezen¢ne v CDR Zitavce, 3 vychovavatelia

Pracovné stretnutie vychovavatel'ov a pomocnych vychovavatel'ov Nitrianskeho kraja
Dna 09.11. 2021, online, 2 vychovavatelia

Plin supervizie 2021 : planované zrealizované
Pocet hodin individualnej supervizie: ~ 53 44,0
Pocet hodin skupinovej supervizie: 54 57,0

Vyska finan¢nych prostriedkov ¢erpanych na superviziu celkom 4 171,00 EUR

. Zamestnanci samostatne usporiadanych skupin a PNR mali absolvovat’ minimalne
6 skupinovych supervizii po 1,5 hodine Vv priebehu roka, ¢o je 9 hodin skupinovej
supervizie, rozvrhnutych v jednotlivych mesiacoch (april az november 2021) s tym,
ze skupiny boli rozdelené podla jednotlivych profesii (1. skupina boli
vychovavatelia a pomocni vychovavatelia zo samostatnych skupin 2. skupina boli
PNR).

Na skupinové supervizie sa zamestnanci nahlasovali podl'a zverejnenych terminov.

o Na zaklade skusenosti z predoSlého roka, kedy skupina sestier, opatrovateliek
a pomocnych vychovavatelov s ekonomickou agendou zo Specializovanych
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samostatnych skupin mali problém pripojenia sa na superviziu on line v case
opatreni na zamedzenie Sirenia ochorenia COVID 19 a preferovali skor osobné
stretnutia, boli rozdeleni do viac skupin s men$im pocétom ucastnikov, aby sa
nemuseli na SV pripajat’ on line. Pre skupinu zamestnancov SSS a fyzioterapeuta
bolo stanovené absolvovat 4 SSV, ¢o je 6 hodin skupinovej supervizie. Na
skupinové supervizie sa zamestnanci nahlasovali podl'a zverejnenych terminov.

. Socialni pracovnici, veduci pracovnici a sestry mimo skupin s praxou nad 3 roky
mali absolvovat’ min. 2 hodiny individualnej supervizie, ¢o aj bolo zrealizované.
Zamestnanci s praxou do 3 rokov mali absolvovat’ min. 10 hodin individualne;j
supervizie, novy zamestnanec v tejto kategorii nebol prijaty;

- Odborni zamestnanci (psycholog, Specialny pedagog) s praxou nad 3 roky mali
absolvovat’ min.5 hodin individualnej supervizie a s praxou do 3 rokov 10 hodin
individualnej supervizie roc¢ne, ¢o bolo splnené aj s uplatnenim externého
Supervizora v ramci odborného psychologického vycviku).

- Miesto $pecialneho pedagdga v roku 2021 bolo obsadené az v novembri
a Specialny

pedagog teda absolvoval iba jednu hodinu ISV

. V pripade potreby si zamestnanci mohli dohodnit’ individudlne aj skupinové
supervizie nad stanoveny plan, ¢o aj bolo v priebehu roka realizované.

o Supervizie v centre zabezpeCovali 4 externi supervizori ajedna externa
supervizorka z InStitutu rodinnej terapie a terapie vztahovej vizby.

Plan supervizie NP DEI NS 111 2021: planované zrealizované
Pocet hodin skupinovej supervizie- psycholog: 6 6
Pocet hodin skupinovej supervizie- socidlni pracovnici: 6 5

Financovanie supervizii bolo zabezpefené zrozpoctu NP DEI NS III. Supervizie
vcentre pre NP DEI NS Il vykonaval vroku 2021 Mgr. Vladimir Hambalek,
zazmluvneny Ustredim prace, socialnych veci a rodiny. Supervizie prebichali prezenénou
aj online formou (z dévodu mimoriadnej situacie s COVID-19) od juna do novembra
2021. Skupinové supervizie boli rozdelené podla jednotlivych profesii- Socialni
pracovnici, psycholog.

8.Kontrolna ¢innost’

Kontrolné ¢innost’ v centre bola realizovana v stlade s Planom kontrolnej ¢innosti na
rok 2021. Veduci jednotlivych tsekov vykonavali kontrolni ¢innost’ na zaklade
vlastnych Planov kontrolnej ¢innosti schvalenych riaditelom. V ramci kontrolnej
¢innosti sa pozornost’ zameriavala na planované ¢i nahodné vykonanie kontrol vo
vztahu :

e kurovni poskytovanej starostlivosti detom v centre/v PNR;

e Kk podmienkam vytvaranych pre deti v centre a v prof. nahr. rodinach;

e ku kvalitativnej trovni vykondvania opatreni socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately v centre v zmysle zakona ¢.305/2005 Z.z;

e Kk plneniu si pracovnych povinnosti zamestnancov.
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V priebehu roka 2021 bola vykonana:

- kontrola zo strany prokuratora v centre so zameranim na to, ¢i maloleté deti su
umiestnen¢ v centre na zaklade pravneho podkladu, ¢i sidne rozhodnutia maji vyznacené

dolozky pravoplatnosti a vykonatel'nosti, ¢i nedochadza k porusovaniu prav a pravom

chranenych zadujmov deti v centre. Zavery oboch kontrol boli vyhodnotené bez zistenia
akychkol'vek pochybeni.

- kontrola vydavkov NP DEI III zo strany Ustredia prace, soc. veci a rodiny. Kontrola

nezistila nedostatky.

V CDR boli v roku 2021zaznamenané 4 mimoriadne udalosti.

1.

N

o1

Trestné oznamenie vo Veci podozrenia zo spachania prec¢inu hanobenia naroda,

rasy a presvedcenia podl'a § 423 ods.1 pisma) Tr. zakona

Podnet na zacatie trestného stihania pre neplnenie vyzivovacej povinnosti

Trestné oznamenie na neznameho pachatel’a pre podozrenie zo spachania zlo¢inu

tyrania blizkej osoby a zverenej osoby podl'a § 208 ods.1 pism.a) Tr.zakona

Utek dietat’a zo zariadenia

Mimoriadna udalost’, ktora svojou povahou moze vzbudit’ Siroky ohlas verejnosti

(napadnutie vychovavatela dietat’om)

9. Statistika

Kapacita deti /skuto¢ny stav k 31.12.2021 75/68
Pocet odidenych deti / Pocet prijatych deti 17/18
MD, ktori odisli z centra v r. 2021/ pocet MD v centre

k 31.12.2021 5/4
Pocet premiestnenych deti do inych zariadeni 5
Pocet deti odidenych z dovodu sanacie 2
Pocet deti odidenych do NRS-pestunstvo, osvojenie 6
Priemerna dizka pobytu deti v centre v rokoch 8,40
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10. Rozpocet organizacie

Zhodnotenie plnenia zaviznych ukazovatel’ov rozpoctu

Schvaleny pocet zamestnancov k 31.12.2021
Priemerny evid. pocet zamestnancov prepocitany k 31.12.2021

Zhodnotenie zamestnanosti k 31.12.2021:

Pocet vol'nych (neobsadenych) pracovnych miest

Pocet 0sdb pracujucich na dohodu

Pocet zamestnancov so zmenenou pracovnou schopnost'ou
Pocet zamestnancov pracujucich na polovi¢ny uvizok

74 (69+5 NP DEI I11)
71,3

NN - O
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Schvaleny

%

N Upraveny Cerpanie plnenia k
rozpocet rozpocet rozpoctu upravenému
EK Nézov VEUR v EUR vEUR rozpo&tu
200 | Prijmy 7 723,00 99,56 99,56 100,00
600 | Bezné vydavky 1 382 939,00 1754 886,13| 1754 886,12 100,00
z toho:
g10 | MZdY- platy , 826301|  100988450| 1009 884,50 100,00
sluzobné prijmy
z toho: | Odmeny 0,00 64 039,84 64 039,84 100,00
620 | Poistné a prispevok 288 792,00 363 588,83 363 588,83 100,00
do poist’ovni
630 | Tovary a sluzby 171 670,00 258 688,09 258 688,08 100,00
Vv tom:
631 | Cestovné 1 500,00 1198,97 1198,97 100,00
632 | Energie, voda, 37 200,00 44 394,62 44 394,62 100,00
komunikécie
633 | Material 54 335,00 106 722,89 106 722,89 100,00
634 | Dopravné 5 200,00 7 035,48 7 035,48 100,00
635 | Udrzba 3200,00 21 612,83 21 612,83 100,00
636 | Prenajom 565,00 396,28 396,28 100,00
637 | Sluzby 69 670,00 77 327,01 77 327,01 100,00
640 | Bezné transfery 96 176,00 122 724,71 122 724,71 100,00
z toho: | Nemocenské davky 2 500,00 5 398,24 5 398,24 100,00
700 | Kapitalové vydavky 0,00 0,00 0,00 -
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11.

Iné aktivity centra

Sirenie dobrého mena (prispevky, publikaéna ¢&innost, stretnutia so Sirokou
verejnostou...)

zmluvna spolupraca centra s dobrovolnikmi z OZ PROVIDA (program Buddy);
spolupraca s canisterapeutkou — deti s tazkym zdravotnym postihnutim;
pozyvanie a ucast’ zastupcov institucii a participujucich subjektov na podujatiach
organizovaych centrom;

v priecbchu roka 2021 sa naprick pandemickym opatreniam poskytovala
supervidovana odborna prax vysokoskolskym Studentom - celkovo u8 ich
Studentov (3 psycholog, 1 soc. prac., 4 vedtca useku CPPR).

navsteva z Pizzérie Rosticceria Tropea;

spolupraca s nadaciou Kotrmelec;

vedenie FB stranky vychovavate'mi samostatne usporiadanych skupin.

Prizyvanie odbornej verejnosti k spolupraci

spolupraca s akreditovanym subjektom SPDDD Usmev ako dar v priprave MD
o V procese osamostatiiovania sa odchovancov zcentra a s odbornikmi
Vv praci s MD;
spolupraca s personalno-poradenskou spolo¢nostou Lugera&Makler — Téma
uplatnenia sa na trhu prace;
spolupraca s pracovnickou Tatrabanky — Téma finan¢na gramotnost’;
spolupraca s gynekologom MUDr. Kapusta — Téma hygiena a intimne zdravie.

Organizované aktivity pre deti z centra v ramci centra a mimo centra (deti zo
samostatne usporiadanych skupin, S$pecializovanych samostatnych skupin a prof.
néhradnych rodin)

jin — samozber jahdd (soc. prac. + deti zo skupin);

jul — Botanicka zahrada SPU Nitra — deti z PNR ( veduca tiseku CPPR + psych.;

prazdninova veselica ,, Podporme sa navzajom ,, — 6/2021 pre vSetky deti

z centra /PNR + zamestnancov centra.) — isek CPPR;

sponzorské vybavenie paletového sedenia pre odl'ah¢ovaciu skupinu od

DHL Nitra — tsek CPPR;

uzka spolupraca odborného timu v akcii Viano¢na zbierka knih — Panta Rhei
11/2021;

akcia ,,Viano¢ny stroméek“OZ Mapenzi — veduca tuseku CPPR;

sponzor ,, Darc¢ek do 100,- eur ,, veduce tsekov;

zapajanie do vyskumov — Stredisko pre 'udské prava — MD — tisek CPPR,;

vedenie FB stranky a spravovanie webovej stranky, priprava fotografii

a popisov na FB ( Bociani, PNR) - usek CPPR;

postavenie altanku na terase Specializovanej samostatnej skupiny;

vylety: ZOO Bojnice;

jaskyna Driny;

ucast’ na koncerte Follow;

vylet na Smolenicky zdmok;

turistika na Zibricu;
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= vylet do ZOO Bojnice;

= navsteva Ponitrianskeho muzea;

= navsteva Domu iltzii v Bojniciach;

= navsteva Agrokomplexu (Tradicie slovenského vidieka) ;

= pobytovy vylet na Dobrej vode (TZP deti) ;

= (cast’ v letnom pobytovom tdbore na Ostrom Gruani,

= ¢ast na letnom pobytovom tabore v Cilistove;

= (cast’ na letnom pobytovom tabore v Stiavnickych Baniach;
= naviteva Cyrilometodskych slavnosti a jazda vlaéikom (TZP deti);
= vylet do Bratislavy (paddleboardovanie na jazere) ;

= navsteva Jump arény a Laser game;

= turistika na hrad Gymes;

= vylet na Kalvariu a na Nitriansky hrad;

= turisticky vylet na Zobor a do Svoradovej jaskyne;

= navsteva Hyde parku,

= navsteva muzea holokaustu v Seredi;

= vyylet na ran¢ pod Babicou v Bojnej (TZP deti) ;

= néaviteva Eko parku v Piestanoch (TZP deti);

= {cast’ na hokejovom zapase HC Nitra vs HC Dukla;

= zapojenie sa do akcie Mal'ujeme s ismevom.

Projekty a sponzorstvo

Rekapitulacia
prijmu a ¢erpania prostriedkov na Daroch a grantoch k 31.12.2021
v EUR
Zostatok na aéte k 1.1.2021 16 519,12
Prijem - DARY A GRANTY

Prijatie finanénych darov spolu 17 935,31

z toho:
1. | Fyzicka osoba 5,00
2. | Fyzicka osoba 100,00
3. syncreon Slovakia s.r.o., Nitra 8193,36
4. | Fyzicka osoba 1,00
5. | Fyzicka osoba 30,00
6. | Fyzicka osoba 1,00
7. | Nad4cia Tatra Banka, Bratislava 1.500,00
8. | Fyzicka osoba 30,00
9. | Nitrianska komunitna nadacia, Nitra 1 182,00
10.| Nada¢ny fond FEED THE HUNGRY, Praha 200,00
11. | Fyzicka osoba 50,00
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12. | Fyzicka osoba 1,00
13. | Fyzicka osoba 10,00
14. | Fyzicka osoba 1,00
15. | Fyzicka osoba 50,00
16. | Fyzicka osoba 10,00
17. | Fyzickéa osoba 1,00
18. | Fyzicka osoba 50,00
19. | Fyzicka osoba 1,00
20. | Fyzicka osoba 50,00
21. | Fyzicka osoba 1,00
22. | Fyzicka osoba 50,00
23. | Fyzicka osoba 1,00
22. | Fyzicka osoba 50,00
23. | Fyzicka osoba 1,00
24. | Fyzicka osoba 10,00
25. | Nadacia Volkswagen, Bratislava 704,95
26. | Nadacia Pontis-Jaguar Land Rover Slovakia,Bratislava 300,00
27. | Fyzicka osoba 50,00
28. | Red Oak Golf Club, Nitra 4 800,00
29. | Fyzicka osoba 1,00
30. | Fyzicka osoba 50,00
31. | Fyzicka osoba 20,00
32. | Fyzicka osoba 1,00
33. | Hecter Slovakia s.r.o., Nitra 200,00
34. | Fyzicka osoba 80,00
35. | Fyzicka osoba 20,00
36. | Fyzicka osoba 50,00
37. | Fyzicka osoba 50,00
38. | Fyzicka osoba 18,00
39. | Fyzicka osoba 10,00
40. | Fyzicka osoba 1,00
Cerpanie - DARY A GRANTY
Cerpanie finanénych darov spolu 22 062,24
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z toho:

1. | Snoezelen - koberec 373,32
2. | Snoezelen - vybavenie 1 505,95
3. | Germicidne Ziariée 3 ks 1182,00
4. | Snoezelen - vibra¢na postel 2 499,00
5. | Snoezelen - farby 97,21
6. | Snoezelen - obcerstvenie 50,00
7. | Snoezelen - vybavenie 499,00
8. | Snoezelen - Gprava priestorov 950,06
9. | Snoezelen - Gprava priestorov 172754
10. | Snoezelen - elektroinstalaéné prace 916,00
11. | Snoezelen - elektroinstalaéné prace 500,00
12. | Futbalové branky 1 000,00
13. | Deské inkluzivne ihrisko 8 020,16
14. | Office Home 1 ks 260,00
Zostatok na ucte 12 392,19

Prehlad ziskanych grantov

Poskytnuta Termin
Nadacia suma v Projekt ukondenia
EUR
Nadacia Pontis-
Jaguar Land
Rover Slovakia 1 000,00 | Ihrisko — futbalové branky 31.05.2021
Nadacia
Volkswagen
Slovakia 4 704,95 | Snoezelen miestnost’ 31.08.2021
Nadécia televizie
Markiza 8 000,00 | Detské inkluzivne ihrisko 31.12.2021
Niklady na vytvorenie snoezelen miestnosti
- . Suma v
Zdroj Popis nakladov EUR
Statny rozpo&et 2020 | Interiérové vybavenie 2 688,27
Stétny rozpodet 2021 Stavebné a elektroinstalacné prace, 274081
farby
Grant Volkswagen Interiérové vybavenie 4704,95
Grant Tatrabanka Stavvebne a.elektromstalac’ne’: prace, 1.500,00
obcerstvenie pre dobrovolnikov
SPOLU 11 634,03
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Zmluvy o darovani uzavreté v roku 2021

Datum
Poradové|  Cislo uzatvorenia
Cislo zmluvy po zmluvy/_ Darca Suma v Dar
.7 T | vystavenie EUR
zmluvy | zverejneni :
ocenenla
VD

Obcianske zdruZzenie PRO VIDA, PC 3 ks, notebook

1. 515/2021 | 05.01.2021 | Strazna 11, Bratislava 1185,00 |2 ks
Mast-Jaegermeister SK s.r.o.,

2. 516/2021 | 07.01.2021 | Kosicka 56, Bratislava 220,00 | notebook 1 ks
FEED THE HUNGRY, nadaény

3. 519/2021 | 08.02.2021 |fond, U Pekarky, Praha 200,00 | finanény dar
Syncreon Slovakia s.r.o., Starova ,

4, 520/2021 08.02.2021 | Nitra 8 193,36 | finan¢ny dar
Kto Poméze Slovensku (4 fyzické

5. 521/2021 | 12.02.2021 |osoby) 148,80 | germicidny Ziari¢
Urad prace, soc. veci a rodiny notebook 5 ks -

6. 538/2021 | 22.02.2021 | Nitra 575,00 | pouzité
Nadacia Tatra banky, Hodzovo finanény dar -

7. 523/2021 | 24.02.2021 |nam. 3, Bratislava 1 500,00 | prace snoezelen

finanény dar -

Nitrianska komunitné nadécia, germicidny Ziaric¢

8. 526/2021 | 04.03.2021 | Nitra 1182,00|3 ks
Nadécia Krizovatka, Na piesku 8, plienky Pampers

9. 531/2021 | 19.04.2021 | Bratislava 413,18 | 64 bal.

10. 532/2021 | 22.04.2021 | Nadacia Agel, Bratislava 3 900,00 | ochranné raska

11. X 27.04.2021 | Smoulinka 0.z. VIZkovce 421 399,00 | notebook 1 ks
Takenaka EUROPE GmbH, stol na stolny tenis,

12. 533/2021 20.05.2021 | Pivovarska 16, Zilina 4 307,60 | deliaca priecka
Nadacia Pontis, Zelinarska 2, zmena terminu

13. 536/2021 | 31.05.2021 |Bratislava 0,00 | Eerpania grantu
Red Oak Golf Club, Prazska 11,

14. 550/2021 |18.10.2021 | Nitra 4 800,00 | finan¢ny dar

15. 560/2021 | 30.11.2021 | Hechter Slovakia s.r.o., Nitra 200,00 | finan¢ny dar

zdvihacie

16. 562/2021 | 02.12.2021 | Homo Nitriensis, Nitra 599,00 | zariadenie pre ZTP

17. 565/2021 20.12.2021 | Nadacia Agel, Bratislava 3900,00 | ochranné ruska
Perfetti Van Melle Slovakia s.r.0.,

18. 568/2021 | 30.12.2021 | Gorkého 3, Bratislava 982,65 | kolobezky
SPOLU 32 705,59

Ocenenie a uspechy deti

- dalsie diet'a v roku 2021 prijaté na vysokoskolské stadium.
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12.

Kratkodobé ciele na rok 2022

vybudovanie velkometraznej trampoliny v ramci relaxacnej vonkajsej zony pre
starSie deti za ucelom rozsirenia moznosti fyzického rozvoja a zmysluplného
travenia vol'ného casu;

realizacia letného pobytu deti s vychovavatel'mi v bungalovoch - Margita Ilona;
vybudovanie workoutového ihriska pre teenagerov;

relaxacno — pracovné 2dnové stretnutie s PNR;

Sportovy den pre zamestnancov;

rozsirit’ vozovy par o jedno Smiestne motorové vozidlo,

vymena 9 miestneho motorového vozidla.
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