V zaujme vytvarania priaznivych pracovnych podmienok a podmienok zamestnavania
v sulade s § 231 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace
v zneni neskorsich predpisov
zmluvné strany
Centrum pre deti a rodiny Nitra, DIha 179, 949 01 Nitra
zastupeny Ing. Vierou Podhorovou, riaditeP’om
(d’alej len ,,zamestnavatel*)
na jednej strane
a
Zakladna odborova organizacia Odborového zvizu pracovnikov Skolstva a vedy na
Slovensku v pri Centre pre deti a rodiny Dedina MladeZe, Brigadnicka 1, 946 03 Dedina
Miadeze
zastupeny Mgr. Miroslavou Bereczkou, predsedom odborovej organizacie a
splnomocnencom na kolektivne vyjednavanie a uzatvorenie kolektivnej zmluvy na
zaklade splnomocnenia zo dia 28.02.2018

(d’alej len ,,odborova organizacia*)

na druhej strane

uzatvaraju

podla § 2 ods. 3 pism. a) zdakona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivhom vyjednavani
v zneni neskorsich predpisov

tento

DODATOK¢. 4

ku

KOLEKTIVNEJ ZMLUVE

(Zamestnavatel’ a odborova organizécia d’alej spolocne len ,,zmluvné strany*)



I.

Zmluvné strany sa dohodli na uzatvoreni Dodatku ¢. 4 ku Kolektivnej zmluve
uzatvorenej dia 26.3.2018 /d’alej len ,,Dodatok*/ v tomto zneni:

0d1.7.2019
v Casti V. Odmeriovanie zamestnancov zmeiite Elanok 39 nasledovne:

Clanok 39
Mzda profesionalneho nahradného rodica

1. PNR je odmenovany mesa¢nou mzdou, ktord pozostava zo zékladnej mzdy a priplatkov

podla ¢. IN-040/2019 Postup pri odmenovani profesiondlnych nahradnych rodi¢ov
v zariadeniach SPODaSK v zriad'ovatel'skej pdsobnosti Ustredia prace socidlnych veci
a rodiny.

2. Mzdu PNR tvori:

a) zékladna mzda

b) pausalny priplatok

c) priplatok za pocet deti
d) priplatok za prax

e) profesijny priplatok

3. Profesijny priplatok stanovuje odborny tim Centra pre podporu profesionalnych

nahradnych rodi¢ov mesacne az do vysky 100,- EUR.

4. Vyska profesijného priplatku za zvySenu starostlivost’ pri Specifickych potrebach dietata

je stanovena podl'a kritérii:

5 CElodenna STATOSTIIVOST ....ccciiviieeiiiieee ettt e e et e e e e e e aaaees 30,00 EUR
(diet’a nenavstevuje predskolské ani Skolské zariadenia)

» dieta navsStevuje predskolské a Skolské zariadenie so zvySenym narokom na

Y7 10114 B AZ0 1] T 30,00 EUR
P Zdravotny Stav dICTaTA......cccueiuieriieieiieie et 40,00 EUR
- dietas TzP

- diet’a s mentalnou retardaciou s pritomnymi poruchami spravania

- rizikovy novorodenec s diagndézami vyzadujucimi odborné vykony a zvySenou
chorobnost’ou (hospitalizacie v sprievode PNR, ¢asté kontroly v odbornych ambulancidch)

- podozrenie na DMO

- dieta s dg. ADHD s pritomnymi poruchami spravania

- kombindcia diagnéz (psychiatrickd + neurologickd, kardiologickd, endokrinologicka...)
bez vyraznych problémovych prejavov dietata

- dieta so syndromom FAS

- dieta vyzadujice Specidlne stravovanie (Specifické diéty so zvySenymi narokmi na
pripravu zo strany PNR)

- diet’a vyzadujuce pravidelné rehabilitaéné cvicenie, na ktoré PNR dochadza s dietatom

» psychicky — stav  dietata.......ccieiiieiieiie e 50,00
EUR



- psychiatrickd diagn6za so zdvaznym dopadom na zvladnutie starostlivosti o dieta (tazké
poruchy spravania v domacnosti PNR aj v skole, kradeze, verbalna aj fyzicka agresivita,
Sikanovanie, zaskolactvo, tilanie sa...)

- dieta so syn. CAN, zneuZivané, tyrané, ktorého zvladanie prejavov kladie na PNR vysoké
naroky

- psychiatricka diagnéza kombinovana sTZP svysokymi narokmi na zvladnutie
starostlivosti

- Morbus Down a iné syndromy deti s psychiatrickou diagnézou

- tazko traumatizované dieta

5. Kritérid profesijného priplatku za osobnll zaangaZovanost, pristup k praci a

povinnostiam za mimoriadne osobné schopnosti alebo za vykondvanie prace nad ramec

pracovnych povinnosti:

» zabezpecenie starostlivosti o diet’a z inej PNR

» aktivna participacia na podujatiach centra

» za vykonavanie prace nad rdmec pracovnych povinnosti PNR

» vykondvanie prace nad ramec pracovnych povinnosti PNR (napr. inovativne navrhy a
podnety k skvalitneniu prace, zabezpecenie vzdelavania pre kolegov, pozitivna propagacia
PNR ....)

» zabezpecenie sponzorskej pomoci

I1.

Zavereéné ustanovenia

1. Ostatné ustanovenia zmluvy sa nemenia a ostavaji v platnosti.

2. Dodatok k zmluve je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch. Kazda zo zmluvnych stran po
podpise tohto Dodatku obdrzi po jednom vyhotoveni.

3. Dodatok nadobuda platnost’ diilom j

eho podpisania oboma zmluvnymi stranami a a¢innost’

diiom nasledujiucim po dni jeho zverejnenia v stlade so zdkonom ¢. 40/1964 Zb. Obciansky
zékonnik v zneni neskorsich predpisov.

4. Dodatok ¢.3 ucinny od 1.7.2019 plati sucasne s Dodatkom ¢.4 u¢innym od 1.7.2019.

5. Zmluvné strany tymto vyhlasuja, ze si Dodatok pozorne precitali, priCom vsetky jeho
ustanovenia su im jasné a zrozumitel'né a vyjadruji slobodnu a vaznu vol'u zmluvnych stran
zbavenu akychkol'vek omylov, na dokaz ¢oho pripajajua svoje podpisy.

6. Dodatok podlieha povinnému zverejneniu v stlade so zdkonom ¢. 211/2000 Z.z.
o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

V Nitre, dia 26. jula 2019

Statutarny zastupca zamestnavatel'a predseda odborovej organizacie
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