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1. Zakladné udaje

Nazov DeD: Detsky domov

Adresa: DIlha 179, 949 01 Nitra
Pocet zamestnancov: 67

Pocet deti: 74

Priestorové usporiadanie: kmenova budova

Pocet skupin a zloZenie: 2 88S,28SS, 21 PR
Meno riaditel’a: Ing. Viera Podhorova
Kontakt: 0915 570 813

E-mail: riaditel.nitra@ded.gov.sk

2. Stratégia

Zamerom DeD je

motivacia biologickych a §irSich rodin mal. deti k aktivnej participacii pri vytvarani
zivotnych podmienok a posiliovani rodicovskych kompetencii potrebnych na
zabezpeCenie optimalnej starostlivosti o deti s cieclom navratu do prirodzeného
rodinného prostredia ,

zabezpecenie nahradného rodinného prostredia detom
kvalitna priprava mladych dospelych na osamostatnenie po odchode z detského domova
skvalitiovanie podmienok V profesiondlnych rodinach

rozsirovanie  profesionalnych zrucnosti azvySovanie kvalifikacie vlastnych
Zamestnancov

prizyvanie odbornej verejnosti k spolupraci

vytvaranie rodinnych podmienok pre Zivot dietata, pre jeho rozvoj a samostatnost’
v detskom domove.



2.1 Rozvijanie vlastnych zamestnancov

Pocet zamestnancov 65
Pocet zamestnancov, ktori boli zaradeni do Planu vzdelavania 38
Pocet zamestnancov, ktori boli zaradeni do Planu kontinudlneho vzdelavania 6

Pocet zamestnancov, ktori boli zaradeni do Planu supervizie 61
Vyska finan¢nych prostriedkov Cerpanych na vzdeldvanie 2797, 43 EUR
Vyska finanénych prostriedkov ¢erpanych na superviziu 2 524,25 EUR

Plan vzdelavania nar. 2017

Odborné $kolenia a seminare - zamestnanci EPU, CPPR, USoD

Dotykova terapia a detské masaze - PR, zdravotné sestry

Komunikacné stratégie pri vychove dietat’a s poruchou vztahovej vizby v detskom domove (
PR, vychovavatelia , psychologovia)

Komunitny kruh a vyvodzovanie pravidiel s detmi ( profesionalni rodi¢ia, vychovavatelia)
Vzdeldvanie pracovnikov ustavnej starostlivosti zamerané na pripravu mladych l'udi na odchod
zo zariadenia ( socialni pracovnici, odborni zamestnanci )

Sebapoznanie ako predpoklad zvladania agresivity a rieSenia konfliktov ( odborni zamestnanci)
Institut rodinnej terapie a terapie vztahovej vizby (psychologovia)

Krizova intervencia v prostredi §kol a Skolskych zariadeni (Specidlny pedagog, vychovavatelia)
Empatické laboratérium ( odborni zamestnanci)

Predstavenie psychodiagnostickych metodik TABak a TABaK-C uréenych na meranie
agresivity ( psychologovia)

Timova spolupraca subjektov v procese pomoci dietat'u ( socidlni pracovnici)

Plan kontinualneho vzdelavania - aktivity:

Adaptaéné vzdeldvanie
Adapta¢né vzdelavanie ukoncil v roku 2017
(1 vychovavater).

Inovaéné vzdeldvanie
,»Vyuzitie myslienkovych map v edukacnom procese
(1 vychovavatel’)

Rigorézne vzdelavanie
(1 vychovavatel’)

Rozsirujuce Stadium Specialnej pedagogiky — Specidlnopedagogicka spdsobilost’
rozsirujuce Stadium Specidlnej pedagogiky.




UK Bratislava
(3 vychovavatelia)

Plan vzdelavania -vzdelavacie aktivity:

Aktualizaéné vzdeldvanie

- _.PowerPoint v eduka¢nom procese‘
Prievidza
zdokonalenie zruénosti v praci s PowerPointom
( 1 vychovavater)

-, Zakladny kurz bazalnej stimulacie*
Detsky domov, Nova Dédina
ziskanie zru€nosti bazalnej stimulacie pri prace s imobilnymi det'mi
( 2 zdravotné sestry)

- Agresia a agresivita v predskolskom a mlad$om Skolskom veku
Odborny seminar
(2 vychovavatelia)

- Skolenie v uétovnom programe od firmy Softip a.s.®
Detsky domov, Dlha 179, Nitra
zdokonalenie sa pri praci v ramci jednotlivych modulov programu
(4 zamestnanci EPU )

- Skolenie v pokroéilych moduloch IMA a DIM firmy Softip a.s.“
UPSVaR Poprad, pracovisko Levoca
zdokonalenie sa v programe Softip a.s. v evidovani majetku DeD
( 1 zamestnanec EPU)

.. Ako hovorit’, aby deti pocuvali*
Alokované pracovisko MsU Nitra, Dvoréianska 63, Nitra
zlepSenie verbalnej aj neverbalnej komunikacie s dietatom
( 1 profesionalny rodic )

- ,.0d strachu k laske — otazky a odpovede*
6/2017 DeD Nitra
( 16 profesionalnych rodicov)

-, Skolenie aplika¢ného programového vybavenia WinASU — administrativny systém
uradu*
Okresny urad Banska Bystrica
zdokonalenie sa v procese evidovania doslej a odoslanej posty
( 1 zamestnanec EPU )

- ,.Efektivna komunikacia s adolescentami*
Detsky domov, Dlhé 179, Nitra
zdokonalenie sa v procese komunikacie s detmi v pubertalnom veku
(1 vychovavatel, 1 psycholog)




- Sebapoznanie, ako predpoklad zvladania agresivity v rieSeni konfliktov*
Pezinok
rozvoj kl'aCovych kompetencii a ich integracia do praxe pri praci s detmi
(2 psychologovia, veduca useku starostlivosti o dieta)

- Spréva legislatury a vyrad'ovanie zaznamov a spisov, archivicia *“ Hotel
Agroinstitut Nitra
zdokonalenie sa v sprave legislatiry a vyrad’ovanie zdznamov a Spisov
(1 zamestnanec ekon. tseku)

- ,.Dobra prax nasa inSpiracia“
Fakulta zdravotnictva Univerzita Trnava
oboznamenie sa s pracou organizacii, ktoré pomahaji riesit’ problémy v socialnej
oblasti
(2 profesionalni rodicia)

- Moznosti rozvijania efektivnej komunikécie medzi PR a §kolou pri rieSeni problémov
ziakov z PR
3/2017 DeD Nitra
(17 profesionalnych rodicov)

Funkéné inovaéné vzdelavanie

- .Elektronické schranky v praxi v zmysle novely zdkona o e-governmente*
12/2017 Hotel Tatra, Bratislava
aktivacia schranky, pravidld a Standardy zverejilovania, préaca s elektronickym
podanim, prakticka realizacia, sankcie, prvé kontroly zo strany Statnych organov
( 1 socidlny pracovnik)

- Elektronické schranky v praxi v zmysle novely zakona o e-governmente* Hotel
Agroinstitut Nitra
aktivacia schranky, pravidla a Standardy zverejilovania, praca s elektronickym
podanim, prakticka realizacia, sankcie, prvé kontroly zo strany Statnych organov...
( 1 zamestnanec EPU)

- ,,Zakazka s nizkou hodnotou podl'a § 117 Zakona o VO Vv novych fin. limitoch po
1.6.2017a1.11.2017
Hotel Agroinstitut Nitra
ziskanie informécii o zdkladnych postupoch verejného obstardvania podla § 117
ZVO pre zakazku z nizkou hodnotou, o povinnostiach v tejto oblasti, ktoré je
potrebné aplikovat’ v internej smernici verejného obstaravania
( veduca EPU)

- ,,Mzdové uctovnictvo v II. Q roku 2017 Hotel Agroinstitat Nitra
novela Zakona o socialnom poisteni, o zdravotnom poisteni, o starobnom
dochodkovom poisteni, dailovy bonus
( 1 zamestnanec EPU)

- Prechodni pesttni zblizka
13.12.2017 DeD Nitra



( 14 profesionalnych rodicov )

- Porozumenie problémovému spravaniu deti — zazitkova forma
9.11.2017
( 17 profesiondlnych rodi¢ov)

- ,,Z decéku do zivota ,,
6.9.2017
( 15 profesionalnych rodicov)

- ,, Priprava dietat’a na odchod z PR ,
7.6.2017
( 20 profesionalnych rodicov )

- ,, Kedy a ako hovorit’ s det'mi o sexualite ,,
1.2.2017 DeD Nitra — MUDr. Kapusta
(18 profesiondlnych rodi¢ov)

Utast’ na konferenciach, regionslnych a celoslovenskych stretnutiach:
1.

Celoslovenska porada riaditel'ov a koordinatorov CPPR

Podpora PR — mentoring

3/2017 MsU Liptovsky Mikulas

(riaditel’, vedica useku CPPR)

2.

Metodické stretnutie odbornych zamestnancov
4/2017 Komarno

( 2 psychologicky, Specialny pedagog, riaditel’)

3.

Celoslovenské stretnutie koordinatorov CPPR
5/2017 Poprad

(veduca tseku CPPR)

4,
Regionalne pracovné stretnutie zastupcov oddeleni SPODaSK a vybranych zamestnancov
detskych domovov

Postup pri medzistatnych osvojeniach do zmluvnych Statov Dohovoru o ochrane deti
a 0 spolupréci pri medziStatnych osvojeniach z 29.maja 1993.

5/2017 Detské mestecko Zlatovce

(2 socialni pracovnici )

5.
Regionalne metodické stretnutie Specidlnych a lie¢ebnych pedagdgov




5/2017 DeD Nitra
( 1 $pecialny pedagdg)

6.

Pracovné stretnutie soc. prac. Nitrianskeho kraja
6/2017 DeD Zitavce

(4 soc. prac, veduca useku CPPR )

7.

Metodické stretnutie PR z Bratislavského, Trnavského a Nitrianskeho kraja
10/2017 Bratislava

( 3 profesionalni rodicia )

8.

Celoslovenské stretnutie sestier z detskych domovov
11/2017 Tatranské Zruby

(Riaditel’, sestry)

9.

Metodické stretnutie Specialnych pedagdégov
11/2017 Piestany

( 1 Specidlny pedagog)

10.

Konferencia

Timova spolupraca pre dobro dietat’a

10/2017 Holiday Village Tatralandia

(1 veduca tseku starostlivosti o deti, 1 soc.prac., 1 psycholog, 1 PR, riaditel’)

11.
Regionélne stretnutie vybranych zamestnancov DeD a UPSVaR

timové stretnutie zamestnancov detskych domovov, krizovych stredisk, centier Dorka
a UPSVaR-ov, vymena skiisenosti
11/2017 UPSVaR Nitra

( 1 socialny pracovnik

Plan supervizie:
Pocet hodin individualnej supervizie 40
Pocet hodin skupinovej supervizie 45

» Od aprila 2017 v kazdom mesiaci (okrem letnych prazdnin) boli vypisané terminy
skupinovych supervizii pre PR, vychovéavatelov, pomocnych vychovavatel'ov, sestry
a opatrovatel'ov (tieto skupiny boli zmieSané). Na skupinové supervizie sa zamestnanci



nahlasovali samostatne podla zverejnenych terminov, pri¢om kazdému zamestnancovi
bolo doporucené dodrzat’ stanoveny pocet skupinovych supervizii.

> Zamestnanci SS, SSS a PR absolvovali v priebehu mesiacov april-november 2017 6
skupinovych supervizii. 2 PR absolvovali spolu 5 hodin individualnej SV.

» Odborni zamestnanci a socialni pracovnici absolvovali 3 individualne supervizie za rok,
okrem S$pecidlnej pedagogicky, ktora absolvovala 9 individudlnych SV ako zacinajuci
odborny zamestnanec.

» Superviziu v DeD zabezpecovali dve externé supervizorky.

2.2 Zapajanie rodiny

a) Analyza odchodu deti z DeD z dovodu sanacie / NRS —NOS a PS / doviSenia plnoletosti

K 31.12.2017 bolo ukoncené poskytovanie istavnej starostlivosti 11 det'om.

V roku 2017 dovisili plnoletost’ dvaja mladi dospeli, ktori sa rozhodli zotrvat v detskom
domove pocas pripravy na buduce povolanie. Bola s nimi uzavretd Dohoda o poskytovani
starostlivosti mladému dospelému v zariadeni na vykon tUstavnej starostlivosti po dovfSeni
plnoletosti.

S 35 det'mi udrzuje kontakt biologicka rodina alebo fyzické osoby blizke podla § 64 ods. 8
Zak. €. 305/2005 o socialnopravnej ochrane deti a 0 socialnej kuratele v zneni neskorSich
predpisov. Pocas pobytov deti v ich rodinnom prostredi bol detskym domovom pribuznym
vyplateny prispevok na stravu. Odborny tim detského domova uzko spolupracuje s pribuznymi
deti na vytvarani podmienok pre navrat deti do rodinného prostredia, na posililovani
a skvalitnovani vztahu rodiCov s detmi a na obnove rodi¢ovskych kompetencii. Na celom
procese participuji  pracovniCi organu socialnopravnej ochrany deti, obce / mesta
a akreditované subjekty. Vsetci zainteresovani, vratane rodiov, profesiondlnych rodicov a
vychovavatel'ov sa podiel’aju na tvorbe Planov socialnej prace s detmi a ich rodinou, ktoré sa
vyhodnocuju v polro¢nych intervaloch. V detskom domove realizujeme pripadové konferencie
a stretnutia rodinného kruhu, pozyvame rodiny deti na podujatia organizované detskym
domovom. Rodi¢ov neustale motivujeme k aktivnej spolupraci pririeseni ich zivotnej situacie.

V pripade, Ze navrat dietat’a do prirodzené¢ho rodinného prostredia nie je mozny, vykondvame
opatrenia smerujice k zabezpe€eniu nahradného prostredia pre dieta.

Z dovodu zverenia do nahradnej osobnej starostlivosti NOS - 2 deti
- 11- ro¢né dievca
- 5-ro¢ny chlapec

Z dovodu pestunskej starostlivosti — 3 deti

3 deti vo veku do jedného roku

Z dovodu predosvojitel’skej starostlivosti — 4 deti

e 4 deti vo veku do jedného roku



Z d6vodu premiestnenia do iného zariadenia na vykon rozhodnutia sidu — 1 diet’a

e 1 chlapec vo veku 12 rokov sudnym rozhodnutim premiestneny do reeduka¢ného
zariadenia pre vazne problémové prejavy spravania

Z dovodu amrtia - 1 diet’a

e 13- ro¢ny chlapec s tazkym zdravotnym postihnutim

b) Vyska finan¢nych prostriedkov na RP 631 — na navstevy do rodiny

Pracovné cesty - navstevy do profesionalnych a biologickych rodin boli uskuto¢iované
zamestnancami CPPR sluzobnymi motorovymi vozidlami.
Cestovné nahrady celkom v sume 0,- EUR.

2.3 Prizyvanie k spolupraci odbornej verejnosti

a) Sirenie dobrého mena (prispevky, publikaéna <&innost’, stretnutia so Sirokou

verejnost’ou...)
- zmluvna spolupraca detského domova s dobrovolnikmi z OZ Buddy
- Organizacia vzdelavacieho stretnutia pre vychovavatel'ov Nitrianskeho kraja
,, I rendy vo vychove deti v DED*

Nitrianskeho samospravneho kraja
vyhlasenie dietata z PR za Cestného ob&ana mesta N. Zamky primatorom
ocenenie dvoch strodencov za mimoriadne ¢iny Vv Projekte F. Polca

Ocenenie dietata z PR - diplom za uspes$nt reprezentaciu $koly a kraja predsedom

- pozyvanie a Ucast zastupcov institucii, sponzorov a participujucich subjektov na

podujatia organizované detskym domovom

celoslovenského kola NajmilSieho koncertu roka 2017

b) Prizyvanie k spolupraci odbornej verejnosti
- uzka spolupréaca s akreditovanym subjektom SPDDD Usmev ako dar v priprave mladych

Postup deti s TZP sdivadelnym predstavenim a dietata z PR v aerobiku do

dospelych na proces osamostatiiovania sa odchovancov z detskych domovov a odbornikmi

Vv praci s mladymi dospelymi,

- spolupraca s preventistom Mestskej policie v Nitre v oblasti prevencie Sikanovania
a trestnopravnej zodpovednosti maloletych deti

- spolupraca s odbornym lekdrom so $pecializaciou v odbore gynekologia v oblasti
planovaného rodicovstva, prevencii promiskuity a hygieny mladistvych dievcat

-canisterapia — pravidelna spolupraca s OZ Doggie s terapeutickym pdsobenim psov na deti

c) Organizované aktivity pre deti z DeD v ramci DeD a mimo DeD



Prednaska pre deti z PR a DED — Obchodovanie s 'ud’mi
6.2.2017

Babkové divadlo Svetielko v DeD — O troch kozliatkach
31.3.2017 pre deti z profesionalnych rodin a z DeD

-----

Marec — M4j 2017
Hlavné vyhry pre deti — bicykle do kniznice

Divadelné predstavenie Don Quijote de La Ancha
30.5.2017
Kultarne centrum Zobor

Jarny tdbor — Radava — marec 2017
deti prekondvaja jarnti unavu dobitim energie v jarnom tabore plnom dobrodruzstiev
a vyletov do prirody

Sut’az o najkrajSiu vel’kono¢nu ozdobu 2017

Navsteva ADAWASTE
Beseda 0 ekologickom prepravovani sa

Névsteva uradu vlady
Organizovand navsteva uradu vlady pri prilezitosti MDD

Akcia pre malych a velkych ., Hurd leto 2017

29.6.2017

Grilovacka, gula§ party, sGtaze s atrakciami pre deti, vSetkych zamestnancov
a biologické rodiny

Vystupenie deti na NajmilSom koncerte roka 2017 v Divadle Karola Spisaka v Nitre
Spolo¢né vystipenie deti zo samostatnych a Specializovanych samostatnych skupin.

Deti postupili do celoslovenského kola do Bratislavy.

Sarkanidda na Kalvarskom kopci
Deti zPR - pustanie Sarkanov s ochutnavkou gaStanovych Specialit a belgickej

cokolady
15.10.2017

Vystupenie deti na Najmil§om koncerte roka 2017 v Bratislave
Deti zozali obrovsky potlesk

Akcia malych a velkych k MDD — jan 2017




vel'ké zébavné podujatie deti, zamestnancov, rodi€ov, SirSej rodiny a profesionalnych
rodi¢ov pri prilezitosti MDD a bliziaceho sa ukoncenia Skolského roka s mnozstvom
atrakcii ( skékajuci hrad, mobilna profesionidlna vyroba cukrovej vaty, sutazné
discipliny pre deti aj dospelych, programové vystupenia deti, Saso, fotokutik

- Letny tdbor Poc¢uvadlo — jal-august 2017
prazdninové dvojtyzdnové dobrodruzstvo v lone prirody kombinované s ubytovanim
na chate, pri brehu rieky s mnozstvom lesov, adrenalinu a Sportu

- Akcia ..Predizme si leto*
September 2017
Vyroba zahradného posedenia na terasy z europaliet pre deti z DeD

- Oslavujeme meniny a narodeniny v DeD
prezentacia oslav vyznamnych Zivotnych udalosti deti v DeD

- Mikulas — december 2017
Privitali sme navstevu v DeD Statneho tajomnika MPSVR, deti vystupili s kratkym

programom za ¢o boli odmenené mikulasSskymi balickami.

- Vianoc¢ny vecierok so Studentami Gymnazia na Parovskej ulici
13.12.2017 — deti z PR + DeD
Interaktivne divadlo, viano¢né balicky pre deti, tvorivé dielne, hl'adanie pokladu,
vystipenia deti

- Zimny tabor Radava — december 2017
po mnozstve dobrot, rozpravok a lenoseni pocas vianocnych sviatkov sme zazili
kopec srandy na diskotékach, r6znych vol'noc¢asovych aktivitach a oslave Silvestra

- Turisticky vystup na vrch Zobor

- Utast na ukérkach bojov atechniky zdruhej svetovej vojny v Slovenskom
pol'nohospodarskom mizeu

- Vylet na Drazovsky kostol

- Navsteva zubrej zvernice

- Vylet do Topol’¢ian

d) Projekty a sponzorstvo
Darcovia:

ADAMA AGRICULTURE SLOVENSKO - vecny dar



HECHTER SLOVAKIA s.r.0. Nitra —finan¢ny dar

CK TIP TRAVEL a.s. Piestany — finan¢ny dar

JAGUAR LAND ROVER SLOVAKIA s.r.0. Bratislava — finan¢ny dar a vecny dar
MOUNTFIELD SK s.r.0. Martin —vecny dar

TAKENAKA EUROPE GmbH Nemecko — vecny dar

OSMI s.r.o. Nitra — finan¢ny dar

Fyzické osoby — vecné dary

SPOLU: 18 256,55 EUR, z toho vecné dary 16 556,55 EUR

Cerpanie: Finanéné dary boli pouZité na zabezpeéenie jarnych a letnych taborov pre deti,
zabezpecenie nakupu jednolézkovych posteli, autosedaciek, koc¢ikov a detskych postiel'ok

SPOLU: 15 819,84 EUR

e) Ocenenie a uspechy

Maloleté dieta umiestené v PR:
> reprezentaéna ¢innost’ v aerobiku v ramci SR a krajin EU
» pddiové umiestnenia na vsetkych doterajSich tuzemskych aj zahrani¢nych podujatiach
» ocenenie diplomom za Gspe$nu reprezentaciu Skoly a kraja predsedom Nitrianskeho

samospravneho kraja
> vyhlasenie dietata za Cestného obtana mesta N. Zamky primatorom

Maloleté deti umiestnené v PR — 2 surodenci
» CenaF. Polca — ocenenia deti za mimoriadne ¢iny

Najmilsi koncert roka 2017
- Postup deti s TZP s divadelnym predstavenim a dietata z PR v aerobiku do
celoslovenského kola

2.4 Vytvaranie rodinnvch podmienok pre rozvoj a samostatnost’
diet’at’a

a) Skoly - pocet deti k 31.12.2017

Materské skoly — 3 ( Branc , §ahy,)

Zakladna Specialna $kola — 11 (Nové Zamky , Nitra)

Zakladné skoly — 26 (Nitra, Topol'¢ianky, Nové Zamky, Mojmirovce,

SZSI — 13 (Nitra)

Stredné odborné Skoly internatne - 2 ( Nové Zamky, Levice)

Odborné uéiliste internatne 3 ( Nova Ves nad Zitavou, Trnava , Bratislava)



Stredna odborna skola 1 ( Nové Zamky)

b) Zaujmova ¢innost’

V profesionalnych rodinach navstevuje zaujmovu Cinnost’ celkom 20 deti, v samostatnych
skupinach v DeD 6 deti.

c) Pocet deti navstevujucich rodinu

V roku 2017 navstevovalo rodinu celkom 35 deti.

Prispevok na stravu dietata, ktoré sa zdrziava mimo DeD z dovodu navstevy u rodicov a FO
blizkych vo vySke dennej stravnej jednotky v zmysle ust. § 64 ods. 7) zdkona ¢. 305/2005 Z.z.
bol vyplateny v 111 pripadoch (35 deti) celkovej sume 1 220,29 EUR.

d) Letné tabory
V roku 2017 sa jarnych, letnych a zimnych taborov zucastnilo 96 deti.

Boli ¢erpané finan¢né prostriedky v celkovej sume 21 205,20 EUR, z toho 13 377,00 EUR
bolo pouzitych z darovanych finan¢nych prostriedkov. ( ekon.)

e) PohPadavky

Pocet dlznikov k 31.12.2017 112
Z toho:
Pocet dohod o splatkach k 31.12.2017 2
Pocet dlznikov - exeku¢né konanie 98
Pocet dlznikov - vyzva na zaplatenie 12

Pocet dlznikov — trvalé upustenie od vymahania pohl'adavok statu zar. 2017 0



